
 

 

 

Istruzioni per l'azione legale di recupero indennità sostitutiva delle ferie non godute  

 

Per avviare il ricorso per il recupero dell'indennità sostitutiva delle ferie non godute, vi forniamo le seguenti 

indicazioni:  

 

L'indennità è riconosciuta esclusivamente per le ferie non godute relative ai contratti fino al 30 giugno, 

ossia fino al termine delle attività didattiche. Sono esclusi i contratti temporanei, anche se continuativi, e gli 

incarichi fino al 31 agosto. 

È RIVOLTO AI DOCENTI DI RUOLO E PRECARI CON CONTRATTI STIPULATI SINO AL 30 DI GIUGNO NEGLI 

ULTIMI 10 ANNI.  

 

Documentazione necessaria:  

* Copia di un documento di riconoscimento.  

* Tutti i contratti di lavoro fino al 30 giugno per i quali si richiede l’indennità (dal 2014-2015 al 2023-2024).  

* L'attuale contratto di lavoro.  

* Procura firmata a mano nel riquadro inferiore.  

* Modulo per l'eventuale esenzione dal pagamento del contributo unificato, accompagnato dal documento 

di identità, oppure pagamento del contributo (Euro 50).  

 

Tutti i documenti devono essere inviati via mail in formato PDF al seguente indirizzo: 

ricorsoferie@gmail.com.  

 

Il ricorso sarà a cura dell'Avv. Gianluigi Giannuzzi Cardone. 

 

 

La Segretaria generale territoriale 

Daniela Marroccu 

 


